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 В нашем детском саду работают 3 воспитателя,1 
музыкальный руководитель и 1 инструктор по 
физической культуре. 

 Функционируют две разновозрастные группы ,  
младшую группу посещают 9 детей , старшую 
разновозрастную 9 детей.

МБДОУ «Детский сад №40 
«Черемушки»



 Цель: Популяризация государственной политики в сфере 
защиты семьи и сохранения традиционных семейных 
ценностей в условиях ДОУ.

 Задачи:

1. Создать психолого-педагогические, методические, 
кадровые и материально-технические условия для 
популяризации и сохранения традиционных семейных 
ценностей.

 И т.д.

План работы ДОУ № 40



Для 
воспитателей

• Разработан учебно-методический комплект для
• Развиты профессиональные компетенции по вопросам 

организации образовательного процесса с целью 
ознакомления воспитанников с семьей и семейными 
ценностями

Для детей Сформированы первичные представления о семье, родственных 
отношениях,  правилах общения в семье, значимых семейных 
событиях.

Для родителей Сформированы педагогические знания по ознакомлению детей 
с институтом семьи и семейными ценностями.
Приобретён опыт осознанного включения в воспитание своего 
ребенка на основе традиционных духовно-нравственных 
ценностей российского народа.
Развито желание участвовать в образовательном процессе ДОУ.

Планируемые результаты



 Повышение квалификации

 ГМО

 Вебинары , семинары.

Методическое сопровождение 
воспитателей



 Образовательные ситуации

 Игра

 Чтение

 Конкурсы

 Выставки

 Проекты

 Акции

Формы взаимодействия с детьми







 Диагностико-аналитическое

 Просветительское

 Консультационное

 Выставки

 Проекты

 Акции

Формы взаимодействия с 
родителями







 Образовательная школа

 Библиотека

 Почта

 Дом культуры

Взаимодействие с социальными 
партнерами





 Диагностика знаний и представлений детей о семье

 Мониторинг семьи (социальный паспорт)

 Изучение эффективности взаимодействия педагога 
и семьи

Мониторинг эффективности



Спасибо за внимание!


